STATUT
Szkoty Podstawowej nr 2
im. Henryka Sucharskiego we Wroctawiu

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 2 im. Henryka Sucharskiego we Wroctawiu jest placédwka
publiczna.
2. Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Komuny Paryskiej 36-38, 50-451 Wroctaw.

§ 2. 1. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Wroctaw, z siedzibg Urzad Miejski Wroctawia,
pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wroctaw.
2. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

§ 3. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowg nr 2 we Wroctawiu;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 we
Wroctawiu;

nauczycielach — nalezy przez to rozumiec¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Podstawowej
nr 2 we Wroctawiu;

uczniach — nalezy przez to rozumieé uczennice i uczniéw Szkoty Podstawowej nr 2 we
Wroctawiu;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicdw i opiekunédw prawnych uczennic
i ucznidw Szkoty Podstawowej nr 2 we Wroctawiu;

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng  Szkoty
Podstawowej nr 2 we Wroctawiu;

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 2 we Wroctawiu;

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 2
we Wroctawiu;

Rzeczniku Praw Ucznia — nalezy przez to rozumie¢ Rzecznika Praw Ucznia Szkoty
Podstawowej nr 2 we Wroctawiu;

10) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumieé zajecia realizowane na terenie szkoty

lub poza nim.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdow prawa, w szczegdlnosci z ustawy
Prawo oswiatowe i Ustawy o systemie oswiaty.
§ 5. 1. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

edukacja, w tym ksztatcenie i wychowanie ucznidéw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetno-
sprawnosciami;

ksztattowanie i rozwijanie wsréd uczniow kompetencji wspierajgcych wszechstronny
rozwoj cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia we wspdfczesnym swiecie;
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3) upowszechnianie wséréd uczniéw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;

4) ksztattowanie wsréd ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do
brania aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczeristwa oraz promowaniu
ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§ 6. 1. Cele, o ktérych mowa w § 5, Szkota realizuje w szczegdlnosci poprzez nastepujace
zadania:

1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) realizacje podstawy programowej dla szkoty podstawowej;

3) tworzenie warunkdw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

4) stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sie;

5) ksztattowanie wsréd ucznidw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wfasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

6) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

7) organizacje dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Szkota moze podja¢ wspodtprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi,

rzgdowymi i innymi, w tym zrzeszeniami nieformalnymi, ktérych celem statutowym jest

dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym, wychowawczym i spotecznym.

§ 7. 1. Szkofa traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.

2. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

3. Szczegdtowe zasady wspotpracy Szkoty z rodzicami okresla odrebny regulamin.

Rozdziat Ill
Organy Szkoty

§ 8. 1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski;
5) Rzecznik Praw Ucznia.

§ 9. 1. Dyrektor realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz w szczegélnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie sie i wszechstronny rozwaoj ucznidw, prace nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacje celéw i zadan Szkoty, o ktérych mowa w rozdziale I;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji.
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§ 10. 1. Wicedyrektor dziata w ramach przydzielonego przez Dyrektora zakresu obowigzkéw.
2. Podczas nieobecnosci Dyrektora wicedyrektor wykonuje jego zadania.

§ 11. 1. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz
w szczegdlnosci:
1) wspoéttworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programow nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.
2. Szczegdtowe kompetencje Rady Pedagogicznej okredla jej regulamin.

§ 12. 1. Rada Rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepisow prawa oraz
w szczegdlnosci:
1) wspomaga tworzenie dogodnych warunkéw nauki i wszechstronnego rozwoju uczniow
i pracy nauczycieli;
2) wyraza opinie i wnioskuje do Dyrektora i organu prowadzgcego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty.
2. Szczegoétowe kompetencje i zadania Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.

§ 13. 1. Samorzad Uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepisdw prawa oraz
w szczegolnosci:

1) wspoéttworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;

2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;

3) przeprowadza wybory do Samorzadu Uczniowskiego.

2. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami Samorzgdu Uczniowskiego sprawuje opiekun Samorzadu

Uczniowskiego.

§ 14. 1. Rzecznik Praw Ucznia jest nauczycielem wybranym przez spotecznos¢ uczniowska
w wyborach tajnych, powszechnych, réwnych i bezposrednich.
2. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.
3. Rzecznik Praw Ucznia:
1) czuwa nad przestrzeganiem praw ucznia;
2) mediuje w konfliktach miedzy uczniami a nauczycielami;
3) Scisle wspodtpracuje z innymi organami szkoty.
4. Rzecznik Praw Ucznia dziata na podstawie regulaminu.

§ 15. 1. Organy, o ktérych mowa w § 8, wspotdziatajg ze sobg poprzez biezgce informowanie
pozostatych organdw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.
2. Poszczegdlne organy mogg zgtasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac¢ sie do zgtoszonych
uwag bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.
3. Organy moga organizowac¢ wspdlne narady i konsultacje.
4. Koordynowaniem wspotpracy organdw zajmuje sie Dyrektor.

§ 16 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje Dyrektor, o ile nie jest strong sporu.



2. W przypadku sporéw, w ktérych strong jest Dyrektor, poszczegdlne organy Szkoty moga
zwracac sie z wnioskiem o rozwigzanie sporu do organu prowadzgcego, o ile nie zostang
naruszone w ten sposdb kompetencje innych wtasciwych organdw.

3. Organ Szkoty odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy
pozostajgce w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien bez zbednej zwtoki rozstrzygnac spér przy zachowaniu bezstronnosci
i obiektywnosci.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty

§ 17. 1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji Szkoty;
2) plan finansowy Szkoty;
3) plan pracy Szkoty;
4) tygodniowy rozktad zaje¢;
5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§ 18. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:
1) szkolne zestawy programdéw nauczania oraz podrecznikdbw i materiatéw
¢wiczeniowych;
2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

§ 19. 1. Szkota prowadzi dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:
1) obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych;
2) innych zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci:
a) zajec prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
b) zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
c) zajec etyki i religii;
d) zajec¢ edukacji zdrowotnej.
§ 20. 1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
na zasadach okreslonych przez organ prowadzacy.

§ 21. 1. W Szkole prowadzi sie nauczanie w oddziatach ogdlnodostepnych, oddziatach
sportowych oraz oddziatach przygotowawczych.
2. Oddziaty, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane i funkcjonujg zgodnie z odrebnymi
przepisami ich dotyczgcymi.
3. Oddziaty przygotowawcze funkcjonuja na podstawie innowacji pedagogicznej oraz
nastepujgcych zasad:

1) Do oddziatéw przygotowawczych uczeszczajg osoby niebedgce obywatelami polskimi
oraz osoby bedgce obywatelami polskimi podlegajgce obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajgcym.

2) Dyrektor Szkoty powotuje zespdt kwalifikujgcy uczniéw, o ktérych mowa w pkt 1, do
tego oddziatu. W skfad zespotu wchodzi dwdch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.
Zespot dziata przez caty rok szkolny.



3) Do oddziatu przygotowawczego moze byé przeniesiony uczen, o ktérym mowa w
punkcie 1., ktéry juz uczeszcza do Szkoty. Decyzje o przeniesieniu ucznia do oddziatu
przygotowawczego podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy, po
wystuchaniu jego argumentacji wspartej przez pedagoga, ze wskazaniem oddziatu, do
ktérego uczen ma zostac przeniesiony.

4) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktdrym uczen zostat zakwalifikowany
do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepédw w nauce
ucznia i jego potrzeb edukacyjnych, moze zostaé skrécony albo przedtuzony, nie diuzej
niz o dwa lata szkolne.

4. Do oddziatu sportowego przyjmuje sie kandydatow, ktdrzy:
1) majg dobry stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem lekarskim o zdolnosci do
uprawiania danej dyscypliny sportu, wydanym przez uprawnionego lekarza;
2) posiadajg pisemng zgode rodzicdw na uczeszczanie do klasy sportowej;
3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wtasciwy dla dyscypliny sportu, w ktérej jest prowadzone
szkolenie sportowe.
5. O przyjeciu ucznia do Szkoty w trakcie roku szkolnego decyzje podejmuje Dyrektor na
podstawie dostarczonej przez rodzica dokumentacji, po zasiegnieciu opinii zespotu
nauczycieli uczgcych na danym poziomie.

§ 22. 1. W Szkole organizuje sie wolontariat przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci poprzez:
1) informowanie przez opiekuna wolontariatu o mozliwych dziataniach i inspirowanie do
nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat.
4. Szczegdtowe zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu okresla jego regulamin.

§ 23. 1. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci zapewnianie
odpowiednich zajeé¢ dodatkowych;

2) wspotprace z innymi instytucjami i organizacjami w celu udzielenia uczniom wsparcia
psychologicznego i socjalnego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, policjg, sgdem rodzinnym;

3) reagowanie na sygnaly o zaniedbaniu lub krzywdzeniu dziecka zgodnie
z obowigzujacymi w szkole procedurami.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje Dyrektor.

§ 24. 1. Szkota wspadtdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki
w szczegolnosci poprzez:

1) staty kontakt z rodzicami;

2) zebrania rodzicow;

3) konsultacje.
2. Formy kontaktu rodzicdw ze Szkotfg regulujg Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole
Podstawowej nr 2 we Wroctawiu.



§ 25. 1. Szkota wspodtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniéw i nauczycieli.

§ 26. 1. Szkota umozliwia uczniom korzystanie ze stotdwki ajencyjnej, ktéra przygotowuje
obiady, zapewniajac higieniczne warunki spozycia.
2. Ze stotowki moga korzystaé wszyscy uczniowie oraz pracownicy szkoty.
3. Osoby korzystajace z obiadéw wnoszg za nie optate na wskazany rachunek bankowy
szkoty. Wysokos¢ optaty za positki ustala Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym.
4. Zasady dziatania stotowki i wspétpracy z ajentem sg okres$lone w umowie o dzierzawe
pomieszczen kuchennych.
5. Zasady zwalniania rodzicdw uczniéw z catosci lub czesci opfat, o ktérych mowa w ust. 3,
okreslaja odrebne przepisy.

§ 27. 1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi
nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

3. Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada Dyrektor lub opiekun praktyk.

Rozdziat V
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 28. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi
organizacji roku szkolnego.
2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba Zze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji zajec
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtosc.
3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w wyznaczonych salach. Zajecia edukacyjne mogg sie
tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3, za zgodg Dyrektora.
4. Uczniowie, ktdérzy nie uczestniczg w zajeciach religii, etyki i edukacji zdrowotnej, ktére
nie odbywajg sie na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, sg objeci opieka swietlicows.
5. Na terenie szkoty, za zgodg Dyrektora, mogg sie odbywaé¢ dodatkowe ptatne zajecia
edukacyjne.
6. Szkota stwarza warunki do dziatania na jej terenie wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

§ 29. 1. Nauczanie na odlegtos¢ odbywa sie wedtug zasad wynikajgcych z przepisdw prawa, na
zasadach okreslonych w regulaminie zdalnego nauczania.
2. Do realizacji zaje¢ wykorzystuje sie wskazane przez Dyrektora aplikacje do
komunikowania sie na odlegtosc.
3. Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ przekazywane sg uczniom w sposéb wskazany
przez nauczyciela, za posrednictwem narzedzi wymienionych w ust. 2.
4. Organizacja zaje¢ na odlegto$¢ uwzglednia bezpieczne i higieniczne warunki pracy
poprzez tgczenie przemienne z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.



5. Sprawdzanie obecnosci ucznia na zajeciach odbywa sie z poszanowaniem strefy
prywatnosci ucznia oraz uwzglednia warunki techniczne sprzetu wykorzystywanego do
nauki.

6. Szczegdtowe zasady organizacji nauczania na odlegtos¢ okresla regulamin.

§ 30. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza. Terminy rozpoczecia i zakonczenia kazdego
potrocza okreslajg plan pracy Szkoty oraz odrebne przepisy.

§ 31. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami. Korzystajg z obowigzujgcego w Szkole dziennika elektronicznego.

Rozdziat VI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 32. W Szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacjg
zajmuje sie nauczyciel — doradca zawodowy.

§ 33. 1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota dostarcza
niezbednych informacji w zakresie wyboru drogi ksztatcenia i zawodu, wspiera uczniow i
ksztattuje umiejetnosci istotne przy tym wyborze.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:
1) autodiagnoze preferencji i zainteresowan;
2) poznawanie zawodow;
3) indywidualng prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty
ponadpodstawowe;j;
4) udzielanie informacji edukacyjnej;
5) konfrontowanie samooceny ucznidw z wymaganiami szkét srednich;
6) pomoc w poszerzaniu wiedzy ogodlnej i planowaniu kolejnych etapéw rozwoju
edukacyjnego i zawodowego;
7) przygotowanie mitodziezy do trafnego wyboru szkoty ponadpodstawowej i drogi
dalszego ksztatcenia.
3. Zadania szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego, spodziewane efekty jego
dziatalnosci oraz sposoby ewaluacji okresla plan pracy doradcy zawodowego.

Rozdziat VII
Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 34. 1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
2. Biblioteka wspodtpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami.
3. Szczegdtowe zasady organizacji biblioteki okresla jej regulamin.

§ 35. 1. Szkota prowadzi swietlice dla ucznidw, ktdrzy poza godzinami zajeé lekcyjnych, za zgodg
rodzicow, przebywajg w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub/i ze wzgledu na
organizacje dojazdu do szkoty lub inne wazne okolicznosci.

2. Swietlice prowadza wychowawcy $wietlicy.

3. Szczegbtowe zasady organizacji Swietlicy okresla jej regulamin.



Rozdziat VIII
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

§ 36. 1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcéw, pedagoga, psychologa oraz
pedagogdéw specjalnych, a ponadto stosownie do potrzeb: nauczycieli wspomagajgcych,
asystentéw lub pomocy nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikéw, w tym
pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikow, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktédrych mowa w ust. 1, oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 37. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego
Statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w Szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdélnosci:

1)

2)
3)
4)

realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwosci ucznia;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

dbanie o bezpieczeristwo uczniéw i higieniczne warunki nauki;

stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke i efektywny rozwdj
uczniow oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty i indywidualne potrzeby ucznidw;

realizacja zadan wynikajacych z planu dziatan wychowawczych;

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcsg;

dbanie o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniow;

zapewnianie warunkéw do tworzenia dobrych relacji miedzy uczniami, nauczycielami
i rodzicami.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

dbanie o stan ksiegozbioru;

propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow;

wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny
i uzytecznosci.

5. Do zadan pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)
3)

organizacja pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla uczniéw, ktérej celem jest
wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia sie poprzez pomoc
wychowawcom klas i wspétdziatanie z nauczycielami, rodzicami, pielegniarkg szkolng,
organami szkoty oraz instytucjami pozaszkolnymi, ze zwrdceniem uwagi na
przestrzeganie postanowien Konwencji o prawach dziecka;

dziatania zgodne z rocznym planem pracy;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

6. Do zadan wychowawcy Swietlicy nalezy:

1)
2)

zapewnienie opieki nad dzieémi w godzinach pracy w $wietlicy;
prowadzenie zajec o charakterze edukacyjnym, rekreacyjnym, plastycznym, ruchowym,
a takze umozliwiajacym rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;



3) pomoc w odrabianiu lekcji, organizacja pomocy w nauce, zachecanie do samodzielnej
pracy umysfowej;

4) ksztattowanie umiejetnosci wspoétzycia w grupie, rozwijanie empatii, kreatywnosci,
promowanie zdrowego stylu zycia.

§ 38. 1. W Szkole dziatajg przedmiotowe i zadaniowe zespoty nauczycielskie.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor w celu:
1) planowania i organizacji dziatarn podejmowanych w Szkole;
2) koordynowania dziatarh dydaktycznych i wychowawczych;
3) doskonalenia pracy zespotowe] i wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;
4) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
5) poprawy jakosci pracy Szkoty.
3. Dyrektor moze corocznie dokonywaé¢ zmian w sktadach zespotéw.
4. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
cztonkéw zespotu.
5. Zespot opracowuje plan pracy, ktory przewodniczacy zespotu przedktada Dyrektorowi
w terminie przez niego wyznaczonym.
6. Przewodniczacy raz w roku przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z prac
zespotu.
7. Nauczyciel zatrudniony w Szkole nalezy do przynajmniej jednego zespotu.
8. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestnicy w pracach zespotu.
9. Obecnosé nauczyciela podczas zebran zespotu jest obowigzkowa.

Rozdziat IX
Szczegétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§& 39. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym informujg uczniéw
i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych.
2. Wymagania edukacyjne uwzgledniaja:
1) niezbedny do opanowania zakres wiadomosci i umiejetnosci;
2) kryteria oceniania;
3) sposoby informowania o wynikach w nauce;
4) formy sprawdzania wiedzy;
5) dostosowania wymagan, form i metod pracy dla uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.
§ 40. 1. Ocene zachowania ucznia ustala sie w oparciu o nastepujgce kryteria:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia, w szczegdlnosci:
a) systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia;
b) przygotowanie do zaje¢ pozwalajgce na efektywny udziat w lekcji.
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, w szczegdlnosci:
a) dbanie o mienie szkolne;
b) przestrzeganie Statutu Szkoty i szkolnych regulamindw;
3) dbanie o honor i tradycje szkoty:
a) godne uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych, w tym noszenie stroju galowego,
zgodnego z ceremoniatem szkolnym;
b) znajomosc¢ ceremoniatu szkolnego;
4) dbanie o piekno mowy ojczystej, w szczegdlnosci uzywanie kulturalnego stownictwa;
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5) dbanie o bezpieczeistwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, w szczegdlnosci
przestrzeganie zasad bezpiecznego pobytu na terenie szkoty i poza nig;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom, w szczegdlnosci szacunek do pracownikéw szkoty
i rowiesnikow, dbanie o komunikacje z uwzglednieniem zasad tolerancji.

§ 41. 1. Ocenianie biezgce jest realizowang przez nauczycieli formg monitorowania stanu
wiedzy i umiejetnosci ucznia, jego postepdw w nauce oraz poziomu zaangazowania w proces
edukacyjny. Ocena jest takze informacjg zwrotng dla rodzica i ucznia na temat jego osiggniec.
2. Ocenianie biezgce realizuje sie przez:
1) ocene stowng — odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia oraz jego zachowania
i trudnosci w procesie uczenia sie;
2) wyrazong cyfrg — zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi.
3. Dla ustalenia ocen biezgcych z prac pisemnych stosuje sie nastepujgcg skale:

celujacy 100%
bardzo dobry 99% - 90%
dobry 89% - 75%
dostateczny 74% - 60%
dopuszczajacy 59% - 35%
niedostateczny 34% - 0%

4, Dla ucznidw, ktorym przystuguje dostosowanie wymagan edukacyjnych w ocenianiu
biezagcym na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenia
dla uczniéw powracajgcych
i obcokrajowcdéw uczeszczajgcych do polskiej szkoty krécej niz jeden rok szkolny, stosuje sie

o potrzebie ksztatcenia

nastepujacg skale:

specjalnego oraz

celujacy 100% - 95%
bardzo dobry 94% - 85%
dobry 84% - 70%
dostateczny 69% - 55%
dopuszczajacy 54% -30%

niedostateczny

29%- 0%

z zagranicy

5. W ramach oceniania biezgcego uczen jest wspierany i informowany o postepach w nauce.

§ 42. 1. W ramach oceniania biezgcego nauczyciele dokumentujg osiggniecia i postepy
uczniow.
2. Szczegotowy sposdb tej dokumentacji okreslajg wymagania edukacyjne.
3. Formy aktywnosci podlegajgce ocenie okreslajg wymagania edukacyjne.
4. Sprawdziany przeprowadza sie wedtug nastepujacych zasad:
1) Sprawdzian obejmuje S$cisle okreslony, ustalony przez nauczyciela i podany do
wiadomosci ucznidw zakres materiatu.

10



2) Nauczyciel zapowiada sprawdzian z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
i odnotowuje jego termin w dzienniku elektronicznym.

3) Sprawdzian jest poprzedzony powtdrzeniem wiadomosci.

4) Nauczyciel sprawdza i ocenia sprawdzian w ciggu czternastu dni roboczych.

5) Uczniowi przystuguje poprawa sprawdzianu na zasadach okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych.

§ 43. 1. Nauczyciel, wystawiajgc oceny biezgce i klasyfikacyjne, udziela uczniowi informacji
zwrotnej na temat tych ocen.
2. Na wniosek rodzica nauczyciel udziela uzasadnienia oceny w formie pisemnej za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 44. 1. Sprawdzone i ocenione prace ucznia oraz dokumentacja, o ktérej mowa w § 42, sg
udostepniane na biezgco uczniowi i jego rodzicom.

§45. 1. W terminach okreslonych w planie pracy szkoty nauczyciele oddziatu informujg ucznia
i jego rodzicéw o przewidywanych i klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych ocenach z zajec
edukacyjnych, w tym o ocenach niedostatecznych i nieklasyfikowaniach, a wychowawca klasy
o przewidywanych i klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych ocenach zachowania poprzez
wpisanie oceny w dzienniku elektronicznym.

§ 46. 1. Ustalenie oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia:
1) ocene wychowawcy klasy;
2) opinie nauczycieli uczagcych w danym oddziale;
3) samoocene ucznia i ocene zespotu klasowego;
4) uzyskang przez ucznia liczbe punktéw za zachowanie, zgodnie z obowigzujgcym
w Szkole punktowym systemem oceniania zachowania.

§ 47. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
w edukacji wczesnoszkolnej s3 ocenami opisowymi.

§ 48. 1. Ustalona roczna i srdédroczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ niisza niz ocena
przewidywana, z wyjatkiem sytuacji, gdy uczen otrzymat przewidywang ocene dopuszczajaca.

2.  Warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen klasyfikacyjnych ustala nauczyciel
przedmiotu.

§ 49. Uczenn ma prawo przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego, egzaminu klasyfikacyjnego oraz
sprawdzianu sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci ucznia na zasadach okreslonych
w odrebnych procedurach.

§ 50. Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio do ustalania rocznych
i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania.

Rozdziat X
Prawa i obowigzki uczniow. Nagrody i kary

§ 51. 1. Uczniowie majgq w szczegdlnosci prawo do:
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1) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim;

2) zapoznania sie z programem nauczania, celami i stawianymi wymaganiami;

3) zorganizowania przez szkote procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
umystowej;

4) bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychiczne;j,
poszanowania godnosci osobistej;

5) swobody wyrazania mysli, przekonan i pogladéw z zachowaniem obowigzujgcych norm
spotecznych i nienaruszajgcy godnosci innych oséb;

6) rozwijania zainteresowan;

7) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

8) wolnosci Swiatopogladowej i religijnej;

9) informacji na temat zachowania i postepdéw w nauce;

10) sprawiedliwej i jawnej oceny z przedmiotu i zachowania;

11) nieobowigzkowych pisemnych oraz praktyczno-technicznych prac domowych
z wyjatkiem éwiczen usprawniajgcych motoryke matg w edukacji wczesnoszkolnej;

12) pomocy w wypadku trudnosci w nauce;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, biblioteki, srodkéw dydaktycznych pod opieka
nauczyciela;

14) ponownego ustalenia oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie
z ustalonym trybem odwotawczym;

15) reprezentowania szkoty w olimpiadach i konkursach;

16) uwzglednienia réznych okolicznosci zyciowych i domowych, ktére mogg mieé
negatywny wptyw na wywigzanie sie z obowigzkdw ucznia w zakresie ustalonym przez
nauczyciela;

17) wnoszenia na teren szkoty telefonu komodrkowego i korzystania z niego za zgoda
nauczyciela i na zasadach okres$lonych w Standardach Ochrony Matoletnich w Szkole
Podstawowej nr 2 we Wroctawiu.

2. Uczen, ktéry uwaza, ze jego prawa sg tamane, ma prawo do ztozenia skargi do Rzecznika
Praw Ucznia, a jesli Rzecznik jest strong sporu — do Dyrektora, na zasadach okreslonych
w regulaminie Rzecznika Praw Ucznia.

§ 52. 1. Uczniowie sg zobowigzani do:

1) aktywnego udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez
nich dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa w pkt 1;

3) starannego przygotowania sie do zaje¢ dydaktycznych;

4) nadrobienia zalegtosci w razie nieobecnosci w szkole na zasadach okreslonych
w wymaganiach;

5) przestrzegania zasad kultury osobistej;

6) dbania o wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz nienarazania zycia i zdrowia innych oséb
przebywajacych na terenie szkoty;

7) dbania otad i porzadek w szkole;

8) naprawienia wyrzadzonej szkody;

9) przestrzegania postanowien Statutu i szkolnych regulaminéw;

10) przestrzegania zasad obowigzujgcych podczas zaje¢;

11) wykonywania polecen nauczyciela;

12) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi pod nadzorem
nauczycieli;
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13) nieopuszczania sali lekcyjnej lub innego miejsca, w ktérym odbywaja sie zajecia, bez
zgody nauczyciela;

14) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komdérkowego bez zgody nauczyciela;

15) noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych, tj.: biatej bluzki/koszuli,
czarnych/granatowych spodni/spddnicy;

16) dbania o odpowiedni wyglagd rozumiany jako:
a) czyste ubranie, niezawierajgce dodatkow, nadrukéw i symboli zakazanych przez
prawo; rasistowskich, prowokacyjnych, obrazliwych, promujgcych agresje oraz
reklamujgcych uzywki;
b) brak ozdéb zagrazajacych bezpieczeristwu;
c) brak nakrycia gtowy w budynku szkoty za wyjgtkiem sytuacji, w ktérych noszenie
nakrycia gtowy przez ucznia wynika ze wzgledoéw religijnych lub wskazan zdrowotnych;

17) noszenia obuwia zmiennego podczas przebywania na terenie Szkoty oraz stroju
sportowego podczas zaje¢ wychowania fizycznego.

§ 53. 1. Uczniowie sg zobowigzani do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb niedyskryminujacy.
2. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty oraz uczniéw.

§ 54. 1. W Szkole obowigzujg nastepujace zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:
1) Uprawnionym do ztozenia wniosku o usprawiedliwienia nieobecnosci jest rodzic.
2) Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie w formie elektronicznej poprzez
wtasciwy modut dziennika elektronicznego.
3) Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 7 dni od
dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.
4) Nie uwzglednia sie usprawiedliwien ztozonych po terminie.
2. Uczen moze zostac zwolniony przez rodzica z czesci zaje¢ w danym dniu, najpdzniej przed
rozpoczeciem zaje¢ w tym dniu, pod warunkiem przestania informacji wychowawcy przez
dziennik elektroniczny.

§ 55. 1. Uczen moze zostaé nagrodzony za wzorowe wywigzanie sie ze obowigzkow szkolnych,
wzorowag postawe spofeczng, w tym w szczegdlnosci za zaangazowanie w wolontariat i pomoc
innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.

2. Nagrody mogg by¢ przyznawane przez Dyrektora, Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow,

nauczycieli i wychowawce.

3. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicéw ucznia;

2) dyplom pochwalny dla ucznia;

3) nagroda rzeczowa;

4) wytypowanie ucznia do stypendium.

4. Nagradzajacy informuje o przyznanej nagrodzie ucznia i jego rodzicéw.

5. Od nagrdéd, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie do Dyrektora w terminie 14

dni. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni. Decyzja Dyrektora szkoty jest

ostateczna.

§ 56. 1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu i szkolnych regulamindw,
w szczegolnosci za:
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1) lekcewazenie obowigzkéw szkolnych;
2) niszczenie majatku szkolnego i Srodowiska przyrodniczego wokdt Szkoty;
3) postepowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na otoczenie, agresywne zachowanie,
stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej, zastraszanie, krzywdzenie innych;
4) przynalezno$é do grup zagrazajgcych porzadkowi i bezpieczeristwu publicznemu;
5) aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, osdb
przebywajacych na terenie Szkoty i jej otoczeniu, kolegdw;
6) palenie papieroséw, picie alkoholu, stosowanie, rozprowadzanie i namawianie do
uzycia narkotykéw oraz innych srodkéw psychoaktywnych;
7) oszukiwanie nauczycieli i innych pracownikdw Szkoty;
8) fatszowanie dokumentéw, podrabianie podpisow;
9) wywieranie demoralizujgcego wptywu na srodowisko szkolne;
10) uporczywe i celowe dezorganizowanie pracy na lekcji, uzywanie wulgarnego
stfownictwa.
2. Kary moga by¢ stosowane przez Dyrektora i Rade Pedagogiczna.
3. Rodzaje stosowanych kar:
1) pisemna nagana Dyrektora udzielona w obecnosci rodzicow;
2) nagana Rady Pedagogicznej wyrazona uchwatg;
3) przeniesienie do innej szkoty na wniosek Dyrektora za zgodg kuratora o$wiaty, jesli:
a) pobyt w Szkole stanowi powazne zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych uczniéw lub
pracownikéw Szkoty;
b) uczen ma demoralizujgcy wptyw na spotecznosc¢ szkolng;
c) naruszyt w sposéb razgcy obowigzujgce przepisy;
d) popetnit czyn zabroniony w rozumieniu kodeks karnego.
4. Stosujacy kare informuje o niej ucznia i jego rodzicow.
5. Od kary, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, przystuguje odwotanie organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny.
6. Od kary, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, przystuguje odwotanie do Rzecznika Praw Ucznia
w terminie 14 dni.
7. Od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, przystuguje odwotanie do Dyrektora w terminie 14
dni. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Rozdziat XI
Ceremoniat szkolny

§ 57. 1. Szkota posiada ceremoniat szkolny.
2. W skfad uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny wchodzg:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
2) slubowanie klas pierwszych;
3) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
4) obchody swigt narodowych.
3. Podczas uroczystosci szkolnych uczniowie wystepujg w strojach galowych.
4. Do symboli szkolnych naleza:
1) hymn Szkoty;
2) logo Szkoty.
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Rozdziat XII
Przepisy przejsciowe i kornicowe
§ 58. 1. Szkofa:
1) uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) prowadszii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami;
3) prowadzi gospodarke finansowg i materialng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 59. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane na podstawie odrebnych przepiséw, a takze na
whniosek:

1) Dyrektora;

2) Rady Rodzicéw;

3) cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

§ 60. W sprawach nieujetych w Statucie decyzje podejmuje Dyrektor.

§ 61. Wraz z wejsciem w zycie niniejszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut Szkoty.
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